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Abordar teméticas relativas al Plan Estratégico CEA-CEPAL.
Fortalecer en varios frentes a las ONE e integrar y coordinar los SEN.

Fomentar el desarrollo técnico y metodoldgico para generar informacion
estadistica de calidad.

Fomentar la coordinacion y cooperacidn entre los miembros de la CEA-
CEPAL y organismos internacionales.

Los Grupos deben tener programas de trabajo en concordancia con
los recursos de sus miembros para el cumplimiento de sus metas.

Todos los miembros de la CEA pueden integrarse a un grupo de
trabajo, asumiendo este compromiso a traves de sus ONE.
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En el marco de la CEA-CEPAL, cada dos afnos

» Solicitud de creacion al

Comité Ejecutivo:

* Objetivos

« Justificacion en
funcion  del  Plan
Estratégico vigente

* Miembros del Grupo
de Trabajo

+ Coordinador del Grupo
de Trabajo

* Secretaria técnica del
Grupo de Trabajo

* Plan de trabajo

* Recursos financieros y
fuentes de
financiamiento
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Creacion de los Grupos de Trabajo

« EI Comité Ejecutivo
evaluara la solicitud
de creacion del grupo

 El Comité analizard la
creacion del grupo, en
base a su justificacion
Yy recursos.

* Propondra su
formacién para su
aprobacion en la
siguiente Reunion de
la CEA-CEPAL.
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Aprobacion

* En cada reunién de la

Conferencia se
analizardn 'y  se
someteran a

aprobacion  aquellas
propuestas que hayan
sido revisadas 'y
aceptadas
previamente por el
Comité Ejecutivo.

« La aprobacién se
debatira por el pleno
de la Conferencia,
consignada en las
resoluciones que se
aprueben.
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Implementacion y seguimiento de los Grupos de Trabajo
Los grupos de trabajo reportaran el avance de sus actividades en
periodos de cuatro meses, bajo los formatos establecidos.
Deberan realizar esfuerzos sostenidos para continuar potenciando la
Integracion de los paises caribefios de habla inglesa y de Haiti en
las actividades de la Conferencia.

Seran responsables de mantener actualizado su espacio en el sitio web
de la CEA-CEPAL y en la Red de Transmision del Conocimiento, para
difundir sus actividades.
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Cierre de los Grupos de Trabajo

El cierre de un grupo de trabajo se realiza de manera
automatica, al momento que se cumpla el plazo de dos afos
para el cual fue aprobado. Para su cierre se presenta:

Informe de implementacion de las actividades que cubra el
periodo completo de existencia del grupo, documento
presentado en la Conferencia que coincida con el periodo de

cierre.
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Coordinador del Grupo de Trabajo

Cada grupo de trabajo tendra un pais coordinador designado por sus paises miembros, con
las siguientes funciones:

‘ Coordinar y consensuar la elaboracion del programa bienal de trabajo correspondiente.

‘ Coordinar los trabajos del grupo tendientes al cumplimiento del programa bienal y al seguimiento de su
ejecucion.

Elaborar y hacer llegar al Comité Ejecutivo los informes de avance y de ejecucion del programa bienal del
grupo.

‘ Coordinar con la secretaria técnica la elaboracion del programa bienal y las labores de apoyo para su ejecucion.

‘ Mantener comunicacion regular con el Comité Ejecutivo, a traves de los mecanismos que este determine.

Promover el uso de su plataforma virtual de la Red de Transmisién del Conocimiento para la coordinacién y discusion
de los trabajos del grupo.
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Secretaria Técnica del Grupo de Trabajo

Cada grupo de trabajo tendra una secretaria técnica que sera provista por un
organismo internacional, cuyas funciones son:

‘ Dar apoyo técnico especializado al grupo en el area tematica respectiva.
Apoyar al grupo en la formulacion de proyectos y en la identificacion y
busqueda de financiamiento para esos proyectos.

Facilitar la coordinacion de los paises de la Conferencia con los organismos
internacionales en las areas tematicas respectivas.
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Rol del Comité Ejecutivo

‘ Dar seguimiento al funcionamiento de los grupos de trabajo.

‘ Asignar a cada miembro responsabilidades de seguimiento y apoyo a las

actividades de los grupos de trabajo.

Realizara dos reuniones anuales, presenciales o por videoconferencia,
para dar seguimiento al programa de actividades de los grupos.

Propiciar espacios de discusion que permitan identificar y desarrollar
sinergias entre los grupos, asi como la colaboracién entre sus miembros.

Podra crear, ademas de los grupos de trabajo, otras instancias de
coordinacion para dar cumplimiento a mandatos especificos.






